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Trattamento Festivita 17 marzo e 25 aprile

La CNCE ci ha comunicato, in data odierna, che in relazione ai quesiti
posti dalle Casse Edili in merito al trattamento economico delle Festivita in oggetto,
sentite le associazioni Nazionali del settore, per la giornata del 25 aprile p.v.
I'impresa € tenuta ad effettuare il versamento corrispondente agli accantonamenti e
contributi relativi per importo doppio (una giornata per la Festivita della Liberazione
ed una giornata per la Festivita del lunedi di Pasqua).

Si rileva inoltre che per la Festivitd del 17 marzo 2011 e previsto il
medesimo trattamento economico relativo alla Festivita del 4 novembre.

Come Cassa Edile non facciamo altro che girarVi le indicazioni ricevute e
che vanno adottate.

Cordiali saluti.
Il Direttore

Marco Deghy Angeli
t,um%%@mﬂi

Via Maestri Del Lavoro d’ltalia 129 — 47034 Forlimpopoli (FC) Tel. 0543.74.58.32 Fax 0543.74.58.29




